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DOSTĘPNE TERMINY

2026-01-15  |  1 dzień  |  Kraków / Wirtualna sala
2026-01-15  |  1 dzień  |  Warszawa / Wirtualna sala
2026-02-12  |  1 dzień  |  Kraków / Wirtualna sala
2026-02-12  |  1 dzień  |  Warszawa / Wirtualna sala
2026-03-12  |  1 dzień  |  Kraków / Wirtualna sala
2026-03-12  |  1 dzień  |  Warszawa / Wirtualna sala
2026-04-09  |  1 dzień  |  Kraków / Wirtualna sala
2026-04-09  |  1 dzień  |  Warszawa / Wirtualna sala
2026-05-07  |  1 dzień  |  Kraków / Wirtualna sala
2026-05-07  |  1 dzień  |  Warszawa / Wirtualna sala
2026-06-11  |  1 dzień  |  Kraków / Wirtualna sala
2026-06-11  |  1 dzień  |  Warszawa / Wirtualna sala

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom wiedzy na temat efektywnego wdrażania Microsoft
Copilot dla Microsoft 365 w ich organizacjach. Uczestnicy nauczą się kluczowych metod adopcji, w tym
strategii People First i ram adopcji Microsoft 365, oraz jak przygotować się do udanego wdrożenia
poprzez utworzenie zespołu umożliwiającego technologię i opracowanie strategii doświadczeń
użytkownika. Kurs poprowadzi ich przez etapy wprowadzania pracowników, tworzenia Centrum
Doskonałości Copilot i wdrażania szybkich strategii adopcji. Dodatkowo, kurs koncentruje się na
maksymalizacji wartości Copilot poprzez opinie użytkowników, śledzenie adopcji i promowanie
ciągłego zaangażowania, wszystko w celu zwiększenia efektywności biznesowej i produktywności.

Plan szkolenia:

Eksploracja metod i strategii adopcji Microsoft Copilot dla Microsoft 365
Opis strategii People First i trzech kluczowych zasad w jej ramach.
Opis ram adopcji Microsoft 365.
Opis metody szybkiej adopcji.
Odkrywanie wglądów z organizacji, która wdrożyła Copilot dla Microsoft 365, aby
przekształcić swoje działania.

Wizualizacja udanej adopcji Copilot dla Microsoft 365
Zrozumienie kluczowych ról potrzebnych do zbudowania odpowiedniego zespołu
umożliwiającego technologię.
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Definiowanie strategii doświadczeń użytkownika.
Identyfikacja i priorytetyzacja scenariuszy.
Ustalanie mierników sukcesu i planu raportowania.
Ocena gotowości organizacji.

Wprowadzenie i upoważnienie pracowników do efektywnego korzystania z Copilot dla Microsoft
365

Przygotowanie środowiska technicznego dla Copilot dla Microsoft 365.
Budowanie własnego Centrum Doskonałości Copilot.
Budowanie Programu Mistrzów i Wczesnych Adopterów.
Budowanie strategii zaangażowania.
Budowanie strategii szkoleniowej i wdrażanie szybkich ruchów adopcyjnych.

Generowanie wartości i maksymalizacja wpływu Copilot dla Microsoft 365 w organizacji
Zbieranie opinii od użytkowników i interesariuszy.
Śledzenie adopcji przez użytkowników końcowych poprzez dystrybucję ankiet.
Przeglądanie i śledzenie wyników adopcji oraz raportów użytkowania w centrum
administracyjnym Microsoft 365.
Zachęcanie do ciągłego zaangażowania w Copilot dla Microsoft 365.

Wymagania:

Wszyscy uczestnicy muszą posiadać własną licencję Copilot dla praktycznych ćwiczeń.

Poziom trudności

Certyfikaty:

Certyfikat ukończenia autoryzowanego kursu Microsoft.

Prowadzący:

Microsoft Certified Trainer.
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